
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※研修内容については裏面をご覧ください 

 

人財サポートセンター 「歩
ほ

ろん」では企業や福祉施設の職員を対象に職員

のスキル向上を目的として様々な研修を行っています。 

研修事業 

人財サポートセンター「歩
ほ

ろん」のご紹介

概要図 

研修事業

講師派遣

公開講座

北九州塾

新人研修

中堅研修

管理者研修
講演会

施設支援

顧問契約

人財育成支援

職場内研修

（研修講師）

職場活性化

（業務改善）

講師謝金、研修内容につい

てはお気軽に 

ご相談ください。 



主な研修内容 

 

 

 

 

 

 

 

テ
ー
マ
別
研
修 

●組織とは、組織人とは  
 

●効果的な仕事のすすめ方 
 

●コミュニケーション   

 

●問題解決、業務改善 
 

●メンタルヘルス     
 

●ストレスマネジメント 
 

●プレゼンテーション   
 

●コーチング 
 

●チームワーク      
 

●リーダーシップ 
 

●マネジメント      
 

●リスクマネジメント 
 

●ＯＪＴ研修       
 

●小集団活動（QC 活動） 

階
層
別
研
修 

●新任職員研修 
 

●フォローアップ研修 

（新任研修数か月後のフォロー研修） 
 

●中堅職員研修  
 

●管理者研修 


